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MURFATLAR Tel,Fax : +40 241 234305
E-mail: scv.murfatlar@gmail.com
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Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

Statiunea De Cercetare Dezvoltare Pentru Viticultura Si Vinificatie Murfatlar cu sediul in Murfatlar, str. Strada
Calea Bucuresti nr. 2, judetul Constanta, organizeazd concurs, pentru ocuparea urmatoarelor posturi
contractuale, pe perioadd nedeterminatd, norma intreagd de 8 ore pe zi, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022:

1. Economist —evidentd contabilitate de gestiune;
2. Chimist;
3. Vinificator — pivnicer.

B Conditiile generale de participare la concurs previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si cerintele specifice previzute la
art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicats,cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazs, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dup3 caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Inf&ptuirii justitiei, infractiuni
sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzis§ exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sévarsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nua comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cuprivire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de
Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

B Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.

1336/2022
a) cerere de Inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2 din HG nr. 1336/2022,
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dup# caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care si ateste
vechimea fn muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derul&rii concursului;



h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanadtate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
n varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologicéd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european;

j) extras REGES de la ultimul loc de munca.

NOTA:
- Copiile de pe actele prevdzute la lit. b)-e) se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu
mentiunea ,,conform cu originalul” de cdtre secretarul comisiei de concurs.

I. Pentru postul de Economist- evidentd contabilitate de gestiune:

1. Nivelul postului: executie.

2. Denumirea postului: Economist —evidenta contabilitate de gestiune, post vacant, pe perioadd nedeterminata.
3. Numdrul de posturi: 1 post norma intreaga.

a) Conditii specifice de participare la concurs:
> Studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diplom3 de licentd in stiinte economice;
> Minim 3 ani vechime in specialitate de economist;
» Operare PC la nivelul avansat (sisteme de operare, navigare, internet, e-mail);
»  Atentie la detalii si rigurozitate in nregistrarea documentelor contabile;

b) Bibliografie:
1. Legea nr. 45/2009 privind organizarea si functionarea Academiei de Stiinte Agricole si Silvice ,,
Gheorghe lonescu - Sisesti" si asistemului de cercetare-dezvoltare din domeniile agriculturii, silviculturii
siindustriei alimentare;
2. HG 684/2017 "privind reorganizarea Statiunii de Cercetare-Dezvoltare pentru Viticulturd si Vinificatie
Murfatlar si modificarea anexei nr. 3 la Hotdrarea Guvernului nr. 1.705/2006 pentru aprobarea
inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului"
3. Legea contabilitdtii nr. 82/1991, cu modificérile si completdrile ulterioare;
4. OMFP nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare
a acestuia, cu modificdrile si completarile ulterioare;
5. OMFP nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile;
6. OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificrile si completarile ulterioare;
7. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completirile ulterioare ;
8. Ordinul nr. 3471/2008 pentru aprobarea normelor metodologice privind reevaluarea si amortizarea
activelor fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice, cu modificirile si completarile
ulterioare;
9. OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si  capitalurilor proprii, cu modificirile si completirile
ulterioare;
10. OG nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor
publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;
11. Legea nr. 207/2015 privind codul de proceduré fiscald, cu modificirile si completérile ulterioare;
12. Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si
completérile ulterioare;
13. Hotdrarea nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe;
14. Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

¢) Tematica:
1. Organizarea si conducerea contabilitatii;
2. Norme generale privind documentele justificative si financiar contabile;



3. Atributii si competente privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice;

4. Principii si reguli privind inventarierea elementelor de activ si pasiv;

5. Reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate n patrimoniul institutiilor publice;

6. Organizarea, functionarea si finantarea Academiei de Stiinte Agricole si Silvice ,,Gheorghe lonescu
Sisesti".

II. Pentru postul de chimist:

1. Denumirea postului: Chimist, post vacant, pe perioad3 nedeterminats.
2. Nivelul postului: executie
3. Numdrul de posturi: 1 post norma intreagd

a) Conditii specifice de participare la concurs:

Studii superioare finalizate cu diploma de licentd in domeniul Chimie sau Chimie Alimentara si Tehnologii
Biochimice;

Vechime n specialitate de minimum 3 ani, dobandit in activitatea de laborator;

Cunostinte de chimie analitica aplicatd in industria vinului: determinarea pH-ului, aciditatii totale, SO,
liber si total, zaharuri, alcool;

Experientd practicd in utilizarea echipamentelor de laborator (spectrofotometru, pH-metru, distilator,
etc.);

Capacitatea de interpretare si validare a analizelor fizico-chimice ale vinului si mustului;

Disponibilitate pentru munca in echipa, capacitate de adaptare la cerintele specifice activitatii din
laborator, disponibilitatea pentru invitare continud si dezvoltare profesionald, receptivitate si
responsabilitate Tn indeplinirea sarcinilor.

b) Bibliografie:

>
>

Chimia si analiza vinului. Autor Constantin Tardea, Editura lon lonescu de la Brad, 2007
Legea Viei si Vinului 164/2015 si Normele metodologice de aplicare a Legii Viei si Vinului in sistemul
organizarii comune a pietei vitivinicole nr. 164/2015

c) Tematica:

>
>

>

Compozitia chimicd a strugurilor si principalele transforméri biochimice in timpul vinificatiei;

Parametrii fizico-chimici ai vinului: pH, aciditate total3 si volatil3, densitate, continut de alcool, dioxid de
sulf (SO,);

Metode clasice si instrumentale de analizd a vinului (titrimetrie, spectrofotometrie, etc.);

Rolul compusilor fenolici in definirea calitatii, culorii si a profilului senzorial al vinului;

Principalele categorii de produse vitivinicole reglementate de legislatie (vinuri, vinuri cu denumire de
origine controlatd, vinuri cu indicatie geografici etc.).

I1l. Pentru postul de Vinificator - pivnicer

1. Denumirea postului: Vinificator - pivnicer , post vacant, pe perioadd nedeterminats.
2. Nivelul postului: executie
3. Numdrul de posturi: 1 post norma intreaga

a) Conditii specifice de participare la concurs:

>

Y V VY

Studii medii absolvite ;

Vechime: nu este necesars;

Cunostinte minime privind procesul tehnologic de vinificatie;

Disponibilitate pentru munca in echipd, receptivitate, atentie si responsabilitate in indeplinirea
sarcinilor de serviciu.

b) Bibliografie:

Legea viei si vinului 164/2015
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c) Tematica:
® Rceptia si prelucrarea strugurilor;
"  Fermentatia alcoolicd si controlul acesteia;
*  Operatiuni tehnologice In crama (trasvazare, limpezire, filtrare, stabilizare vin);
* Dispozitii generale din legea 319/2006.

* Dispozitii generale din legea 319/2006;
= Servicii de prevenire si protectie.

Concursul se va desfdsura la sediul institutiei S.C.D.V.V. Murfatlar din Calea Bucuresti, nr. 2, loc. Murfatlar si
va consta in urmdtoarele probe:
a)Selectia dosarelor;
b)Proba scrisa;
c)Interviu.
Fiecare probd este eliminatorie si se va sustine conform calendarului de desfdsurare a concursului.
Durata probei scrise este de 2 ore.
Punctajul minim de promovare a probelor mentionate la punctul b) si c) este de minim 80,00 puncte.

Depunerea dosarelor pentru concurs se va face la sediul institutiei: S.C.D.V.V. Murfatlar, compartiment resurse
umane.

Rezultatele se vor afisa la sediul institutiei cat si pe site-ul www.statiuneamurfatlar.ro

Toatd documentatia se gaseste pe site-ul unitatii www.statiuneamurfatlar.ro

Informatii suplimentare la tel: 0241234305, sau la sediul institutiei.

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de
concurs:

Activitate Data Ora
Data postirii/publicirii anuntului 2 Tunie 2026

Data limiti de depunere a dosarelor 16 Tunie 2026[15:00
Selectia dosarelor 17 Iunie 2026(12:00
Afisarea selectiei dosarelor 17 Iunie 2026(13:00
Termen limitd contestatii ref la selectia dosarelor 18 Tunie 2026{13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 19 Iunie 2026 (13:00
Proba scrisa 24 Tunie 2026/09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisi 24 Tunie 2026|14:00
Termen limita contestatii la proba scrisa 25 Iunie 2026(13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisa 25 Tunie 202616:00
Interviul 26 Tunie 2026/09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 26 Tunie 202613:00
Termen limita contestatii la proba de interviu 29 Tunie 2026(10:00
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviul29 Tunie 2026|1600
Afisare rezultat final 29 Tunie 2026{16:30




